
Es toda lesión corporal que el trabajador sufra con ocasión o por consecuencia del trabajo que ejecute por tal concepto, 
y también el que sufra el trabajador al ir o al volver del lugar de trabajo.

¿Dónde deben asistirme? 

¿Qué es un accidente de trabajo?

¿Cuándo es accidente de trabajo?

Centros asistenciales Tipo de patología Documentación para ser asistido

Ambulatorio/CAP o Hospital Público Origen No laboral Con el DNI es suficiente

Mutua Laboral Egarsat Origen laboral

¿Cómo tengo que actuar en caso de accidente de trabajo?

Volante de asistencia emitido por la empresa

Sí No No

Estando en el trabajo Causa Efecto
(accidente) (lesión corporal) Accidente de trabajo

No Sí No

Sí
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+

+

=

=

=Sí Sí

 

Golpe con un objeto, pisoton de un compañero... (sin dolor posterior)

Dolor de espalda, dolor de barriga...

Dolor de espalda por manipulación de carga, caída de escalera...

Consulta la Guía Asistencial de referencia para tu 
empresa:
 Acude al centro asistencial de referencia para  
 tu empresa, dentro de del horario indicado.
 Fuera del horario indicado acude al centro de  
 urgencias 24h de referencia.
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Solicita el volante de asistencia a tu empresa. En caso de duda o accidentes graves o muy graves puedes llamar al 
teléfono 900 333 276; Servicio de Asistencia Médica (SAM) 24h/365 días. 
También puedes consultar la web de Egarsat: www.egarsat.es/Centros-asistenciales

En caso de accidentes graves y/o muy graves también puedes llamar al 
teléfono de emergencias 112.

No olvides informar a tu empresa si se ha expedido baja laboral, asistencia 
sin baja o si el proceso ha sido rehusado como accidente de trabajo.


